
OGŁOSZENIE O NABORZE PRACOWNIKÓW SAMORZ�DOWYCH 
 

Wojewódzki O�rodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej w Katowicach, zwany dalej „WODGIK”, b�d�cy 
jednostk� bud�etow� Marszałka Województwa �l�skiego, zgodnie z Ustaw� z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach 
samorz�dowych (t.j. Dz.U. nr 142 z 2001r., poz.1593, z pó�niejszymi zmianami), ogłasza nabór na stanowisko: Radcy 
prawnego 
 
 
WARUNKI MINIMALNE 

- wykształcenie wy�sze prawnicze, 
- posiadanie uprawnie� radcy prawnego (wpis na list� Radców Prawnych), 
- praktyczna znajomo�� przepisów z zamówie� publicznych, kodeksu cywilnego, przepisów samorz�dowych, oraz innych 

aktów prawnych, 
- co najmniej 2 letni sta� pracy na stanowiskach zwi�zanych z obsług� prawn� 
- wymagana umiej�tno�� obsługi pakietu MS Office, 
- umiej�tno�� współpracy z innymi, 
- umiej�tno�� podejmowania decyzji, 
- komunikatywno��, rzetelno��,  

WARUNKI PO��DANE 

- podstawowa  znajomo�� j�zyka angielskiego lub niemieckiego, 
- znajomo�� przepisów prawa geodezyjnego i kartograficznego, 

ZADANIA WYKONYWANE NA STANOWISKU 
 
Radca prawny bezpo�rednio podlega dyrektorowi WODGiK i przed nim odpowiada za wykonywane zadania. 
Do zada� tego stanowiska nale�y: 
- przygotowanie i opiniowanie pod wzgl�dem prawnym umów,  porozumie�, zarz�dze� i innych aktów prawnych, 
- sporz�dzanie opinii i analiz prawnych, 
- obsługa prawna WODGiK  oraz nadzór nad stosowaniem prawa, 
- udzielanie wyja�nie� dotycz�cych obowi�zuj�cego stanu prawnego oraz prowadzenie innych spraw  przewidzianych 

ustawami, 
- zast�pstwo Dyrektora WODGiK w post�powaniach s�dowych, administracyjnych dotycz�cych WODGiK w Katowicach, 
- prowadzenie zbiorów obowi�zuj�cych aktów prawnych.   
 
PROPONOWANE WARUNKI ZATRUDNIENIA: 
 
1) Wymiar czasu pracy – ½ etatu 
2) Wynagrodzenie – zgodnie z Rozporz�dzeniem Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005r. (Dz.U. nr 146 poz. 1222  
        z pó�niejszymi zmianami) 
3) Zatrudnienie na czas – okre�lony/nieokre�lony po 3 miesi�cznym okresie próbnym ( w okresie próbnym wynagrodzenie 

~1400,- zł. brutto) 
4)  Inne – składniki wynagrodzenia zgodnie z regulaminem premiowania w WODGiK 
 
OPIS ZAWARTO�CI I SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY: 
 
Oferta powinna zawiera�: 

1. CV i list motywacyjny. 
2. Dyplom uko�czenia wy�szej uczelni.  
3. Dokumenty stwierdzaj�ce posiadanie wymaganego sta�u pracy (�wiadectwa pracy). 
4. Dokument potwierdzaj�cy wpis na list� radców prawnych. 
5. O�wiadczenie o wyra�eniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji. 

 
TERMIN I MIEJSCE SKŁADANIA OFERT:  
 
14.05.2008 r. 
Wojewódzki O�rodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej w Katowicach ul. Graniczna 29,  
pokój 303,  Urszula Niedurny Starszy specjalista ds. kadr, socjalnych, szkole� i bhp.  
 

 
                                                                                                          Katowice, 22.04.2008 r. 

 


